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ACTA N° L
FECHA: Bogota, 16 junio de 2026
HORA: 4:00 - 5:00 pm.
LUGAR: Jardin Infantil La Casita de San Francisco
TEMA: ~ SOCIALIZACION Y CAPACITACION SOBRE MANEJO DE EXTINTORES.

ASISTENTES: Talento humano/ Familias.

ORDEN DEL DIA:

Bienvenida y presentacion de la jornada.

Socializacién de conceptos basicos sobre incendios y extintores.
Identificacion de clases de fuego y tipos de extintores.

Recomendaciones para el uso seguro de extintores.

Actividad de afianzamiento de conocimientos mediante plataforma Quizziz.
Practica visual de reconocimiento y manejo de extintor.
Retroalimentacion, compromisos y cierre.
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DESARROLLO:

1. Objetivo del protocolo: Fortalecer los conocimientos y capacidades del talento humano frente al uso adecuado de
los extintores, promoviendo acciones de prevencion, respuesta oportuna y manejo inicial de emergencias por conato
de incendio dentro de la unidad operativa.

2. Actividad

En la fecha indicada se realizé una jornada de socializacion y capacitacion sobre manejo de extintores, dirigida al
talento humano de la unidad operativa, con el proposito de fortalecer los conocimientos relacionados con la
prevencion y atencién inicial de emergencias por incendio.

La capacitacion se desarroilé tomando como referencia el material pedagdgico contenido en la presentacion utilizada
para la jornada (https://prezi.comiview/NwuVDIQinBhOfdbOE RrC/?referral token=K92yMkInB3EN), mediante la cual
se abordaron aspectos relacionados con los conceptos basicos del fuego, el triangulo del fuego, las clases de
incendios, los tipos de extintores y sus usos especificos de acuerdo con el tipo de riesgo presente.

Asimismo, se socializaron las medidas de seguridad que deben tenerse en cuenta antes de utilizar un extintor, las
situaciones en las que es posible intervenir de manera segura ante un conato de incendio y los casos en los que se
debe priorizar la evacuacion y activacion de las rutas de emergencia.

Durante la capacitacion se enfatizé en la importancia de conocer la cantidad y ubicacion de los extintores dentro de la
unidad operativa (6: oficina, pasillo segundo piso, cocina, pasillo primer piso, recepcion, cuarto de shut), verificar
periédicamente su estado y garantizar que estos permanezcan accesibles y libres de obstaculos para su uso
oportuno.
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Como estrategia de fortalecimiento y evaluacion de los conocimientos adquiridos, se desarrolié un juego virtual a

traves de la plataforma Quizziz, en el cual los participantes respondieron preguntas relacionadas con los temas

abordados durante la capacitacion. Esta actividad permitié identificar saberes previos, reforzar conceptos y promover
la participacion activa del talento humano mediante una metodologia ludica e interactiva.

Posteriormente, se realizé una préactica visual utilizando uno de los extintores disponibies en la unidad operativa,
mediante la cual se explico el procedimiento correcto para su manipulacion. Durante este ejercicio se reconocieron
las partes del extintor, las verificaciones previas a su uso y los pasos basicos para su activacion, enfatizando en la

técnica adecuada para dirigir el agente extintor hacia la base del fuego y mantener condiciones seguras durante la
intervencion.

Finalmente, se llevé a cabo un espacio de retroalimentacion en el que los participantes resolvieron inquietudes y
reflexionaron sobre la importancia de mantener una cultura de prevencion y preparacion frente a situaciones de

emergencia, fortaleciendo asi las capacidades institucionales para la proteccion de los nifios, nifias, familias y talento
humano.

COMPROMISOS:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Aplicar los conocimientos adquiridos sobre prevencion y | Equipo de Talento g
b i J ' Segun se presente.
manejo inicial de incendios. humano ,
Identificar y reconocer la ubicacion de los extintores Equipo de Talento
p . Permanente.
dentro de la unidad operativa. humano
Participar activamente en las actividades de Equipo de Talento | Permanente- Seguin
capacitacion y simulacros programados. humano cronograma
Continuar fortaleciendo los conocimientos relacionados | Equipo de Talento pion ek
con la gestion del riesgo y la atencion de emergencias. | humano .
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma
vinculacion
_ Responsable del JI.C. Casita San
Andrea Rodriguez servicio , Francisco
Julieth Ri Auxiliar administrativa <:Gs agila Sap
ulieth Rincon ux ' Francisco
Johana Duet Profesional de atencién JI.C. Casita San
T onRE a la primera infancia Francisco
: Profesional de atencion JI.C. Casita San
Geraldinee Pe . . :
oo a la primera infancia Francisco
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Diana Narvaez

Viviana Castellanos

Angelica Montiel

Jimena del Pilar
Robles

Maryury Garzén

Yurany Talero

Xiomara Pineda

Alejandra Cortés

Paola Ayala
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Profesional de atencion
a la primera infancia

Profesional de atencion
a la primera infancia

Auxiliar de atencion a
la primera infancia
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Auxiliar de atencion a
la primera infancia

Servicios generales

Servicios generales

Auxiliar de nutricion

Auxiliar de nutricion

Guarda de seguridad
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JI.C. Casita San
Francisco

JI.C. Casita San
Francisco

~ JI.C. Casita San
Francisco

~ JI.C. Casita San
Francisco

~ JI.C. Casita San
Francisco

JI.C. Casita San
Francisco

JI.C. Casita San
Francisco

JI.C. Casita San
Francisco

JI.C. Casita San
Francisco
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s Enlace presentacion: https://prezi.com/view/NVwuVDIQin8hOfdbOERsC/ ?referral token=K9ZyMkinB3FN

« Enlace juego interactivo: https://wayground.com/join?gc=0350204&from=challengeFriends
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